
ФЕДЕРАЛЬНОЕ АГЕНТСТВО ПО РЫБОЛОВСТВУ
(Росрыболовство)

БАРЕНЦЕВО-БЕЛОМОРСКОЕ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ 
ФЕДЕРАЛЬНОГО АГЕНСТВА ПО РЫБОЛОВСТВУ 

(Баренцево-Беломорское ТУ Росрыболовства)

П Р О Т О К О Л 

заседания комиссии
по соблюдению требований к служебному поведению 

государственных гражданских служащих 
Баренцево-Беломорского ТУ Росрыболовства, 

работников, замещающих отдельные должности на основании трудового 
договора в организациях, созданных для выполнения задач, поставленных 

перед Росрыболовством, и урегулированию конфликта интересов

«30» мая 2019 г. № 1
г. Мурманск

Присутствовали 6 из 8 членов комиссии:

Заместитель
председателя
комиссии

Савельев В.А. начальник отдела правового 
обеспечения, государственной службы и 
кадров

Секретарь
комиссии

Савина С.А. главный специалист-эксперт отдела 
правового обеспечения, государственной 
службы и кадров

Члены
комиссии:

Лещенко А.В. заместитель начальника отдела 
правового обеспечения, государственной 
службы и кадров

Смоленский И.М. начальник оперативного отдела
государственного контроля, надзора и 
охраны водных биологических ресурсов

к.ф.н., доцент, заведующий кафедрой 
общественных дисциплин
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Общественного совета при Баренцево- 
Беломорском территориальном
управлении Росрыболовства

Повестка дня:

Рассмотрение заявления работника федерального государственного 
бюджетного учреждения «Северный экспедиционный отряд аварийно­
спасательных работ» 1 2 3 И И Ш ^ В И  о невозможности по объективным 
причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера своей супруги.

Савельев В.А.:
Правила представления работниками Отряда сведений о своих доходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о 
доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих 
супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, сведений о своих доходах, 
расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также 
сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей определены 
«Порядком представления гражданами, претендующими на замещение отдельных 
должностей в организациях, созданных для выполнения задач, поставленных 
перед федеральным агентством по рыболовству, и работниками, замещающими 
эти должности, сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги

л

(супруга) и несовершеннолетних детей» , утвержденного приказом Федерального
-5

агентства по рыболовству от 25.02.2014 № 111.
Согласно пункту 9 Порядка сведения о доходах, а также сведения о 

расходах представляются в соответствующее структурное подразделение 
территориального органа Росрыболовства, в компетенцию которого входит 
профилактика коррупционных и иных правонарушений.

Рассмотрение вопросов, связанных с соблюдением требований к 
служебному поведению работников подведомственных организаций, 
замещающих должности, включенные в Перечень должностей, замещаемых на 
основании трудового договора в организациях, созданных для выполнения задач, 
поставленных перед Федеральным агентством по рыболовству, и находящихся в 
его ведении, согласно «Положению о комиссиях территориальных органов 
Росрыболовства по соблюдению требований к служебному поведению 
федеральных государственных гражданских служащих, работников, замещающих 
отдельные должности на основании трудового договора в организациях,

1 Далее -  Отряд.
2 Далее -  Порядок.
3 Далее -  Росрыболовство.
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созданных для выполнения задач, поставленных перед росрыболовством, и 
урегулированию конфликта интересов» 4 , утвержденному приказом
Росрыболовства от 27.02.2017 № 119, возложено на соответствующие комиссии 
территориальных органов Росрыболовства5.

В соответствии с пунктом 15 Положения Комиссии рассматривают 
вопросы, связанные с несоблюдением работниками требований к служебному 
поведению, а также заявления работников о невозможности по объективным 
причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.
_____В настоящее время в Комиссию поступило заявление от работника Отряда
■ а Ц Ц Ц Ц Н Н  о невозможности по объективным причинам представить 
сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 
своей супруги

Предлагаю рассмотреть заявление Т а Ш Н И Н - ,  а также, на основании 
пункта 40 Положения предлагаю решение Комиссии принимать открытым 
голосованием.

Решили: 1. Провести заседание комиссии.
2. Решение Комиссии принять открытым голосованием. 
Голосовали: «за» - 6;

«против» - нет; 
воздержавшихся -  нет.

РЕШЕНИЕ ПРИНЯТО.

По повестке дня выступили:
Савина С.А.: ______________
24 апреля 2019 г. от Т Ц Ц Ц Ц Ц Ц  поступило заявление о невозможности 

представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера6 своей супруги. Также 25.04.2019 в адрес Управления поступило 
заявление супруги Т Ш Ш Ш Н Н 1 ||||||И 1 А 1  в котором она, в том числе, 
изложила причины своего нежелания предоставлять Сведения.

Вопрос к Т И Ш И И И И  111 С и ельева В.А. -  В Н т Н и Н Ш Н ,  каковы 
причины невозможности представить Вами Сведений в отношении Вашей 
супруги?

Ответ: Я не могу представить данные Сведения по причине того, что моя 
супруга не дает мне необходимую информацию для представления Сведений, т.к. 
она не дает своего согласия на обработку персональных данных в соответствии с 
требования закона «О персональных данных».

4 Далее -  Положение.
5 Далее -  Комиссия.
6 Далее -  Сведения.
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у Вас есть обязанность, определенная нормативными 
правовыми актами Российской Федерации, представлять Сведения, в том числе и 
в отношении Вашей жены.

В той части, в которой я могу выполнить требования законов, я выполнил. 
Подал Сведения, в которых отразил все до последней копейки, а в отношении 
жены я Сведения представить не могу, так как она мне их не предоставляет.

Смоленский И.М.:
а почему она Вам их не предоставляет?

Не знаю, она мне о причинах не говорит.

Вопрос к Т И И И И И И И  mi Лещенко А.В. -  В Ш И Н и Н Н И ,  Вам 
известны какие могут быть для Вас последствия за не предоставления Сведений в 
отношении своей супруги?

Ответ: Да, я знаю, какие последствия для меня могут наступить. Также я 
знаю, что меня могут уволить в связи с утратой доверия. Но вместе с тем, я не 
могу предоставить Сведения в отношении своей жены, причины я называл 
Комиссии ранее.

Савельев В.А.
Вы можете еще что-либо добавить к уже сказанному?

Нет.

Савельев В.А.:
, решение комиссии Вам будет доведено.

Савельев В.А.: ______________
26.04.2018 Комиссия, уже рассматривала заявление Т И Н 1 Н 1 1 1  о 

невозможности предоставить Сведения в отношении своей супруги. В 
обосновании непредставления Сведений также указывалось отсутствие согласия 
на обработку персональных данных. Вместе с тем, И Щ Ц  свое согласие у 
Управления отозвала только 30.05.2018, т.е. ничего не препятствовало подать 
необходимые Сведения.

В этом году причина не предоставления Сведений та же -  Щ Ц Щ  не 
дает Управлению своего согласия на обработку персональных данных. Таким 
образом, можно сделать вывод о том, что на лицо факт немотивированного 
нежелания предоставлять Сведения.

Вместе с тем, законодатель не ставит в прямую зависимость выполнение 
работником обязанности подать Сведения, как за себя, так и за своих супругов
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наличие или отсутствие в органе, принимающим Сведения, согласия на обработку 
персональных данных.

Законодатель определил обязанность работника предоставить 
соответствующие Сведения.

Если не будет предложений, то прошу голосовать за то, чтобы:

признать, что причина непредставления СбеДении о
доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своей 
супруги необъективна и является способом уклонения от представления 
указанных сведений;

рекомендовать руководителю Отряда применить к 
конкретную меру ответственности.

Решили: 1. Причина непредставления сведений о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера своей супруги работником 
«Северного ЭО

необъективна и является способом 
уклонения от представления указанных сведений.
2. Рекомендовать руководителю «Северного ЭО АСР» применить к 

г. конкретную меру ответственности.

Голосовали: «за» - 6;
«против» - нет; 
воздержавшихся -  нет.

РЕШЕНИЕ ПРИНЯТО.

Заместитель председателя комиссии 

Секретарь комиссии 

Члены комиссии:


